VEDTAGTER

for den selvejende undervisningsinstitution AABAK EF TERSKOLE, 6200 AABENRAA

§1.
Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

§2.
Stk. 1.

Stk. 2.

Hjemsted, formal og vaerdigrundlag.
Aabazk Efterskole er en uafhangig og selvejende undervisningsinstitution.
Institutionen er oprettet august 1970 og har hjemsted i Aabenraa kommune.

Institutionen ejer ejendommen matr.nr. Kolstrup 2340, beliggende Jorgensgérd
Skovvej 101 — 109, 6200 Aabenraa.

Institutionens formal er at drive en efterskole inden for rammerne af de galdende
regler om frie kostskoler.

Skolens formalsparagraf: Gennem er kombination af teoretisk og praktisk under-
visning at gere bogligt svage unge motiverede til fortsat uddannelse i erhverv
og/eller skole, samt motivere og forberede de unge til en aktiv og meningsfuld
udnyttelse af fritiden.

Aabzk Efterskole henvender sig til unge med sarlige behov.

Aabzk Efterskole bygger pé et forpligtende fallesskab baret af pligt, tillid, an-
svar, respekt og retten til at bidrage.

Vi tror pa at selvtillid, engagement, ansvarlighed og respekt for andre mennesker
skaber frisind og tolerance i en verden og et Danmark under konstante forandrin-
ger.

Vi ser det enkelte menneske, som et menneske der dannes i samspillet mellem
praktiske/boglige og faglige/sociale forudsztninger og udfordringer.

Vi underviser musisk, kreativt, kommunikativt, bogligt og handvarksmassigt i et
trygt og struktureret hverdagsliv, da arbejde og lzring for os er tat sammenknyt-
tede begreber.

Skolekreds.

Felgende kan veere medlem af skolekredsen "Aabazk Efterskoles Venner”: Private
myndige personer, som foler tilknytning til skolen og er villige til at bidrage eko-
nomisk til dens drift.

Medlemskab og evt. eksklusion godkendes af bestyrelsen. Afgerelsen kan fore-
legges for generalforsamlingen bade af den, som bestyrelsen har afslaet at opta-
ge/ekskludere og af et mindretal i bestyrelsen.



Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

§3.
Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

§ 4.

Stk. 1.

Stk. 2.

Af medlemmer opkraves et arligt kontingent. General forsamlingen kan fastsette
et livsvarigt kontingent. Medlemmernes bidrag giver ikke ret til andel i skolens
overskud. Medlemmeme hafter ikke personligt for skolens geld.

Medlemskab giver adgang til pa generalforsamlingen at afgive én stemme. Der
kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Medlemmer optaget senere end 6 mdr. for en generalforsamling har ikke stemme-
ret til denne. Denne begrensning gelder dog ikke for forzldre, der har bern til-
meldt i det pagzldende skolear.

Medlemmer af skolekredsen har ret til indsigt i skolens budgetter og regnskaber.
Retten omfatter indsigt i drifts-, anlegs- og likviditetsbudgetter, arsregnskaber,
byggeregnskaber samt oplysninger til brug ved tilskudsberegning, der sendes til
offentlig myndighed. Endvidere gelder indsigten revisionsprotokoller, der er fore-
lagt bestyrelsen. Skolens medarbejdere har ret til indsigt i nevnte materiale.

Skolens drift.

Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling og ekonomiske bi-
drag fra skolekredsen.

Skolens midler mé alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til
gode.

Overskud ved skolens drift tilfalder institutionen og skal i passende omfang an-
vendes til tilvejebringelse af kapital til imedegaelse af underskud og i evrigt til
sterst mulig gavn for skolen, f.eks. forbedring af undervisningsmateriale og byg-
geforanstaltninger og lignende.

Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pé konti mv. som andre end skolen di-
sponerer over. Vardipapirer skal noteres pa skolens navn, og midlerne kan kun
anvendes i skolens gjemed.

Generalforsamlingen.

Generalforsamlingen bestér af skolekredsens medlemmer.

Generalforsamlingen er som udgangspunkt &ben for alle, herunder ikke-
medlemmer, pressen m.v. Et flertal af bestyrelsen kan dog beslutte, at generalfor-
samlingen eller dele af denne skal afholdes for lukkede dere, siledes at alene sko-

lekredsens medlemmer har adgang.

Generalforsamlingen vedtager zndringer i vedtegterne, jf. § 11, og traeffer be-
slutning om institutionens nedleggelse, jf. § 12.
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Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

§ 5.
Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Ordinzr generalforsamling afholdes hvert &r inden udgangen af marts maned med
mindst felgende dagsorden:

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forstanderens beretning

Godkendelse af det reviderede regnskab
Indkomne forslag

Fastsattelse af kontingent

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleant
Valg af revisor

Eventuelt

NG 05 O T e L0 b e

Den ordinzre generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages
varsel ved almindeligt brev til medlemmerne samt annoncering i mindst ét lokalt
dagblad.

Forslag, som enskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vare bestyrelsen
skriftligt i hzende senest 10 dage for generalforsamlingen. Medlemmerne skal ha-
ve tilsendt rettidigt indsendte forslag senest 7 dage fer generalforsamlingen.

Ekstraordinar generalforsamling afholdes, nar et flertal af bestyrelsens medlem-
mer eller mindst 75 pet. af skolekredsens medlemmer ensker det. Den indkaldes
som ordinar generalforsamling sammen med dagsorden.

Beslutninger treffes ved almindelig stemmeflerhed. Generalforsamlingen er be-
slutningsdygtig uden hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog § 12.

Der kan kraves skriftlig afstemning.

Der fores protokol over det, der foretages og vedtages pa generalforsamlingen.
Protokollen underskrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

Bestyrelsens sammensztning.

Bestyrelsen bestar af 7 stemmeberettigede medlemmer, som valges pa generalfor-
samlingen af og blandt skolekredsens medlemmer.

Bestyrelsens medlemmer va&lges for 2 ar ad gangen og afgér med 3, henholdsvis 4
arligt. Genvalg kan finde sted. Safremt et medlem i valgperioden ikke lengere op-
fylder betingelserne for medlemskab, skal vedkommende udtrede af bestyrelsen.
Der skal da hurtigst muligt udpeges/valges et nyt medlem for den resterende del
af valgperioden.

Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vare medlemmer af bestyrelsen eller

deltage i valg af medlemmer. Dog har medlemmer af skolekredsen, der er ansat
ved skolen, begranset valgret til bestyrelsen. Deres stemmer medregnes med hojst

Side 3



Stk. 4.

Stk. 5.

§ 6.
Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.
Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

§7.

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

10 pct. af de stemmeberettigede medlemmer af skolekredsen og hajst 25 pet. af de
afgivne stemmer. Medarbejdernes stemmesedler skal derfor markes.

Bestyrelsesmedlemmer skal vare myndige og have fast bopzl i Danmark eller til-
here det danske mindretal i Sydslesvig.

Bestyrelsen valger sin formand og nastformand.

Bestyrelsens opgaver og ansvar.

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for
dens ekonomi og overholdelse af dens verdigrundlag. Bestyrelsen skal siledes
tage skyldige ekonomiske hensyn ved forvaltningen af skolens midler. Bestyrel-
sen er ansvarlig over for skolekredsen. Bestyrelsen er endvidere ansvarlig over for
undervisningsministeren, herunder for at betingelser og vilkar for ydelse af tilskud
overholdes.

Bestyrelsen ansatter og afskediger forstanderen og lererne. Anszttelse og afske-
digelse af lzrerne sker efter indstilling for forstanderen.

Bestyrelsen trffer beslutning om keb, salg og pantstning af fast ejendom.
Bestyrelsen fastsatter elevbetalingen.

Bestyrelsen godkender en plan for skolens overordnede kursusvirksomhed og en
undervisningsplan for det enkelte kursus.

Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af driftsregnskab og status, jf. § 9, stk. 1,
og bestyrelsen ansztter skolens revisor.

Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet om institutionens nedleggelse.

Bestyrelsens arbejde.

Bestyrelsen holder mede, nar formanden eller 3 medlemmer finder det nedven-
digt.

Formanden indkalder skriftligt moededeltagerne til mode og meddeler samtidig,
hvilke sager der skal behandles.

Formanden leder forhandlinger og afstemninger og serger for, at beslutninger ind-
fores i en beslutningsprotokol. Efter hvert mede underskrives protokollen af me-
dets deltagere.

Enhver af disse er berettiget til kort at fa sin afvigende mening indfert i protokol-
len, som opbevares pa skolen. Formanden serger for, at de trufne beslutninger ud-
fores.
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Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 4 medlemmer er til stede. Beslutnin-
ger treffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens
stemme afgerende. Beslutninger om keb, salg og pantsetning af fast ejendom
treffes dog ved kvalificeret stemmeflerhed.

Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager, hvori vedkommende eller dennes nzrme-
ste har ekonomisk eller serlig personlig interesse.

Herudover galder bestemmelserne i forvaltningslovens om inhabilitet.

Det enkelte bestyrelsesmedlem skal selv orientere sig om mulighederne for inha-
bilitet i forhold til de punkter, der skal behandles pa dagsordenen, og det enkelte
bestyrelsesmedlem skal selv rejse spergsmaélet om inhabilitet for de evrige besty-
relsesmedlemmer forud for punktets behandling.

I tilfelde af tvivl afgeres spergsmélet om inhabilitet af bestyrelsen ved simpelt
stemmeflertal. I tilfzlde af stemmelighed er formandens stemme afgerende.

Det pagzldende medlem, hvis inhabilitet behandles, har ikke stemmeret.

| tilfelde af konstateret inhabilitet skal det fremgé af protokollen, at vedkommen-
de har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger i forhold til det eller de rele-
vante dagsordenspunkter.

En mededeltager har tavshedspligt i sager, hvor vasentlige hensyn til skolens in-
teresser gor det nedvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller in-
terne, herunder ekonomiske, forhold. | evrigt gzlder bestemmelserne i forvalt-

ningslovens kap. 8 om tavshedspligt.

Skolens ansatte valger blandt de ansatte en reprasentant, der deltager i bestyrel-
sens mader uden stemmeret.

Skolens ansatte kan til enhver tid valge et nyt medlem, der skal deltage i bestyrel-
sesmaderne.

Bestyrelsens dagsorden opdeles i abne og lukkede punkter.

Medarbejderrepresentanten deltager i behandling af alle punkter, men er udeluk-
kende berettiget til at referere fra dagsordenens dbne punkter.

Efter bestyrelsesmadet orienterer medarbejderreprasentanten de ovrige medarbe;j-
dere om emner af relevans i forhold til det, der har varet droftet pa bestyrelses-
medet.

Ovennavnte orientering finder sted pa et medarbejdermade.

Bestyrelsen kan ved behandling af konkrete sager beslutte at holde mede alene for
medlemmer.
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Stk. 8.

Stk. 9.

§ 8.

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 3.

§9.

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

§ 10.

Stk. 1.

Bestyrelsesmedlemmerne hefter ikke okonomisk for skolens gald og kan ikke
modtage honorar af skolens midler. Dansk rets almindelige erstatningsregler gal-
der for medlemmerne.

Bestyrelsen fastlegger sin forretningsorden.

Skolens daglige ledelse.

Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det pzda-
gogiske ansvar.

Ved forstanderens fravar ud over 1 maned skal der konstitueres en forstander.

Forstanderen kan bemyndige en stedfortrader til at foretage retshandler, der ligger
inden for den daglige ledelse af skolen.

Forstanderen ansatter og afskediger alle medarbejderne bortset fra fastansatte le-
rere.

I relation til de fastansatte lzrere foretager forstanderen indstilling til bestyrelsen
om ansattelse og afskedigelse.

Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inha-
bilitet og kap. 8 om tavshedspligt m.v.

Regnskab og revision.

Driftsregnskab og status udarbejdes hvert ar inden den 1. marts. Regnskabet op-
stilles og revideres i overensstemmelse med geldende regler om regnskab for re-
vision af frie kostskoler.

Revisionen skal vare afsluttet hvert dr senest 1. marts, hvorefter det reviderede
regnskab bilagt revisionsprotokollat sendes til bestyrelsens formand. Alle besty-
relsens medlemmer skal underskrive det reviderede regnskab inden foreleggelse
for generalforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en erklzring pa tro
og love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf. § 5.

Regnskabsiret er kalenderdret.

Tegningsret.

Skolen tegnes af bestyrelsesformanden i forening med 2 medlemmer af bestyrel-
sen. Tegningsretten kan ikke delegeres.
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Stk. 2.

§11.

Stk. 1.

Stk. 2.

§ 12.

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

§13.

Stk. 1.

Ved kob, salg og pantsztning af fast ejendom kraeves et kvalificeret flertal af be-
styrelsesmedlemmernes underskrift, herunder formandens.

Vedtzegtsndringer.

Forslag til 2ndring af skolens vedtagter udarbejdes af bestyrelsen og foreleegges
for generalforsamlingen.

Zndring af vedtzgterne skal vedtages pd 2 generalforsamlinger med mindst 14
dages mellemrum.

Dette kan vare pé en ekstraordinzr generalforsamling kombineret med en ordinzr
generalforsamling eller pa 2 ekstraordinare generalforsamlinger.

Nedla=ggelse.

Beslutning om institutionens nedleggelse treffes pa en generalforsamling, hvor
mindst 2/3 af alle medlemmer stemmer for. Opnés sédant flertal ikke, kan beslut-
ningen om nedlzeggelse treffes efter mindst 14 dage pa en ny generalforsamling
med almindeligt flertal.

Ophorer institutionen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formélsbestemmelsen, skal den nedlegges.

Nedlzgges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den skono-
miske opgerelse af aktiver og passiver er gennemfort eller overgaet til behandling
i skifteretten eller ved likvidation godkendt af Ministeriet for Born og Undervis-
ning eller det aktuelle ressortministerium.

Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den oko-
nomiske opgerelse foretages efter galdende bestemmelser og for, at nettoformuen
anvendes i overensstemmelse med stk. 5.

Overskydende midler anvendes med Ministeriet for Bern og Undervisnings eller

det aktuelle ressortministeriums godkendelse til skoleforml, der stattes i henhold
til gzeldende regler.

Offentliggerelse.

Narverende vedtzgter skal til enhver tid vare offentligt tilgengelige, herunder
forefindes pa skolens hjemmeside.

Side 7



